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.C."°C. DEL PRETE" CASSOLNOVO Al’Amministrazione Trasparente
Prot. 0008435 del 25/05/2026 Al Sito Web sezione PON/PNRR/PN
WI-6 (Uscita) . .

Agli Atti

OGGETTO Avviso procedura di selezione personale interno e/o collaborazioni plurime per il reclutamento di personale
docente per il conferimento di incarichi individuali in qualita di esperto/Tutor/Figura aggiuntiva.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025,
Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

Titolo del progetto: “Obiettivo Competenze 360”

CUP: 174D26000710007

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-668

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare, gli artt. 5 e 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTO I'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il «Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, gli artt. 7, 35 e 53;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante principi di trasparenza,
pubblicita e imparzialita nelle procedure di reclutamento;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, concernente disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali 2 febbraio 2009, n. 2,
concernente «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo»;

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari
ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, (gia modificata con Determinazione n. 556 del
31/05/2017 e con Delibera n. 371 del 27 luglio 2022) e da ultimo con Delibera n. 585 del 19 dicembre 2023;
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO, in particolare, I'art. 19 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente gli obblighi di pubblicita
relativi ai bandi di concorso e alle procedure di selezione;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e


http://www.icdelprete.edu.it/
mailto:pvic80300l@istruzione.it
mailto:pvic80300l@pec.istruzione.it



FUTURA R AL bl bomani D - m

inanzi \ s N . COESIONE
CoUntane curopes {0y lstoe St -l ltaliadomani jagia 2 Cotmanziato : g .
daltUnions europsa Mol 2 i AR L I eornndl Miistero dodl- Btrarsione o ol Aot

Vaka 1 Ministero dell’lstruzione e del Merito d
;‘ ~ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CARLO DEL PRETE”

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1°Grado AElEERsEs
(CON SEDI IN CASSOLNOVO - MOLINO DEL CONTE - CILAVEGNA - GRAVELLONA LOMELLINA)
via Tornura, 1 - 27023 Cassolnovo (PV) - TEL. 0381/910147 - sITO WEB: www.icdelprete.edu.it
C.F. 85007440184 — COD. MECC. PVIC80300L - E-MAIL: pvic80300I@istruzione.it — PEC: pvic80300I@pec.istruzione.it

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico»;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca prot. n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del
CUP;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, nell’attuale versione Aprile 2025,
recante Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le
disposizioni comuni applicabili ai Fondi europei;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce
il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il CCNL Area
Istruzione e Ricerca 2016—2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18
gennaio 2024;

VISTO I’Accordo di partenariato Italia 2021-2027, n. CCl 2021IT16FFPA001, approvato dalla Commissione
europea ai sensi dell’articolo 10 del Regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 15 luglio 2022 n. CCl 2021IT16FFPA0O1, che
approva I’Accordo di partenariato con la Repubblica italiana per il ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 1° dicembre 2022 che approva il Programma
nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo Plus nell’lambito dell’obiettivo «Investimenti a favore dell’occupazione e della
crescita» in ltalia;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 9 ottobre 2023 recante modifica della
Decisione C(2022)9045, che approva il Programma nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027 per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo
«Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita» in Italia — CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il Programma Nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027, finanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) e dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1 — Obiettivo specifico ESOA4.6;
RILEVATO che il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 prevede azioni finalizzate
all'inclusione e al contrasto alla dispersione scolastica, in coerenza con le priorita europee volte a garantire pari
opportunita di accesso e successo formativo;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 102 del 27 maggio 2024 recante
“Interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle
istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord”, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, in attuazione del Regolamento (UE) n. 2021/1060 e del Programma Operativo
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Complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, recante «Agenda Nord.
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base»;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 357 del 16/12/2025 con la quale & stato approvato il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025/2028;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 362 del 04/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2026;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026, emanato nell’ambito del Programma nazionale «Scuola
e competenze» 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sottoazione ESO4.6.A1.B — «Agenda Nord» — anni scolastici 2025/2026 e
2026/2027;

PRESO ATTO che questa istituzione scolastica & risultata destinataria di risorse pari a euro 100.000,00
(centomila/00);

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 17 del 25/03/2026 di approvazione dell’adesione al progetto
«Agenda Nord» nell’ambito del Programma nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 363 del 26/03/2026 di approvazione dell’adesione al progetto
«Agenda Nord» nell’ambito del Programma nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027;

VISTA la proposta progettuale presentata da questa istituzione scolastica con codice inoltro n. 23193;

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 0101976 del
04/05/2026 relativa alla proposta progettuale presentata da questo Istituto, con la quale é stata comunicata la
formale autorizzazione all’avvio delle azioni e I'ammissibilita della spesa per complessivi € 99.840,00
(novantanovemilaottocentoquaranta/00);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto, prot. n. 7573 del 15/05/2026;
VISTO il decreto del Dirigente scolastico prot. n. 7573 del 15/05/2026 di assunzione in bilancio del progetto
«Obiettivo Competenze 360», codice ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-668, nell’ambito del Programma Nazionale
«Scuola e competenze» 2021-2027 — Agenda Nord;

PRESO ATTO che il progetto «Obiettivo Competenze 360», codice ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-668, CUP
174D26000710007, risulta formalmente autorizzato e finanziato;

CONSIDERATA la necessita di garantire la regolare attuazione delle attivita formative previste dal progetto;
CONSIDERATO che per la realizzazione dei percorsi formativi si rende necessario individuare figure professionali
in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi di esperto e tutor;

CONSIDERATA la necessita di individuare personale docente in qualita di esperto e tutor per la realizzazione di
n. 14 percorsi rivolti agli alunni della scuola primaria e secondaria di I° grado;

TENUTO CONTO che, ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, I'Istituzione scolastica
procede prioritariamente alla verifica della disponibilita di personale interno e, in subordine, mediante
collaborazioni plurime con personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche e/o mediante conferimento
di incarichi a soggetti esterni, ove necessario;

RITENUTO necessario avviare una procedura selettiva comparativa finalizzata al conferimento di incarichi
individuali per la realizzazione delle attivita progettuali previste;

RITENUTO che per la presente procedura il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico, ai sensi
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dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241.
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1.C. DEL PRETE

EMANA

il presente Avviso unico per la selezione di personale interno e, in subordine di personale esterno, mediante
collaborazioni plurime, finalizzato al conferimento di incarichi di ESPERTO e TUTOR nell’ambito del progetto
Agenda Nord per la realizzazione di n. 14 edizioni come di seguito indicato:

Disciplina n. plesso n.ore | n.alunni Periodo di Compenso orario
edizioni per per svolgimento omnicomprensivo
.. - previsto
edizione | edizione
Lingua inglese per 3 Primaria 30 20 Giugno 2026 Docente €70,00
gli allievi della Cassolnovo Tutor €30,00
scuola primaria Cilavegna
(English Bridge) Gravellona
Logica e lettura 3 Primaria 30 20 Settembre/dicembre | Docente €70,00
classi 2e Cassolnovo 2026 Tutor €30,00
Cilavegna
Gravellona
Logica ed Enigmi 3 Primaria 30 20 Settembre/dicembre | Docente €70,00
classi 5e Cassolnovo 2026 Tutor € 30,00
Cilavegna
Gravellona
Lingua madre 1 SSIG di 30 20 Settembre/dicembre | Docente €70,00
(Italiano L1) Cassolnovo 2026 Tutor €30,00
(Digital Redaction) Cilavegna Figura Aggiuntiva € 30,00
a partecipante
Matematica 1 SSIG di 30 20 Settembre/dicembre | Docente €70,00
(Geometria 3D) Cassolnovo 2026 Tutor €30,00
Cilavegna Figura Aggiuntiva € 30,00
a partecipante
Scienze (Outdoor 2 SSIG di 30 20 Settembre/dicembre | Docente €70,00
Stem) Cassolnovo 2026 Tutor € 30,00
Cilavegna Figura Aggiuntiva € 30,00
a partecipante
Lingua madre 1 SSIG di 30 20 Settembre/dicembre | Docente €70,00
(Italiano L1) Cassolnovo 2026 Tutor €30,00
(Latino a fumetti) Cilavegna

Articolo 1 — Destinatari
Il presente avviso & destinato a :

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

B. A seguire, personale statale esterno all’lamministrazione scolastica (collaborazioni plurime);
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Articolo 2 - Oggetto

Il presente avviso e finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di esperti da impiegare per la realizzazione
del progetto “Obiettivo Competenze 360” Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1
— Sotto azione ESO4.6.A1.B, mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali.

Art. 2 - Requisiti
A. abbiano la cittadinanza italiana /di uno degli Stati membri dell’Unione europea/abbiano regolare
permesso di soggiorno;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

D. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

E. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

F. non siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

G. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

H. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

I. siano in possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

J. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico;

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.

Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovra essere autocertificato
mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa
amministrazione di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

0w

Art. 3 - Compiti
1. la piena aderenza dell’intervento ai contenuti ed obiettivi del Progetto per il quale si pone la propria
candidatura;
2. il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto
dall’lstituzione Scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio;
3. il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.

ESPERTO dovra:
— formulare e concordare con il Dirigente scolastico il progetto didattico inerente il modulo;
- consegnare la programmazione didattico- formativa inerente il modulo da realizzare;
- effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni e nelle ore previste dal calendario concordato;
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elaborare e fornire materiali necessari al percorso del modulo;

predisporre le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;

registrare quotidianamente la frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei
contenuti delle attivita svolte nei tempi prescritti;

compilare e consegnare a conclusione dell’incarico il report finale e tutti i documenti richiesti ai fini della
rendicontazione del percorso formativo;

consegnare alla scuola il materiale didattico utilizzato e realizzato, per la pubblicazione sul sito
istituzionale. A tal proposito il docente rilascia apposita autorizzazione e relativa liberatoria, anche dei
rispettivi corsisti;

mettere in atto le strategie innovative di insegnamento dichiarate nella proposta progettuale
concordata;

assicurare la sua disponibilita per I'intera durata del progetto, in orario extracurricolare;

gestire, per quanto di sua competenza, la piattaforma on line e comunicare con il dirigente scolastico;

TUTOR dovra:

dare supporto organizzativo;

verificare e inserire le presenze agli incontri;
fare da raccordo con segreteria e famiglie;
dare supporto sull’utilizzo della piattaforma.

FIGURA AGGIUNTIVA dovra:

supportare esperto e tutor nella gestione delle attivita;

supportare I'inserimento di tutti gli alunni nel gruppo di progetto;

curare |'aspetto relazionale-comunicativo con gli alunni con Bisogni Educativi Speciali e/o stranieri;
curare con il tutor il monitoraggio delle presenze degli alunni del corso, contattando i genitori in caso di
assenza ingiustificata degli alunni.

Articolo 4 - Criteri di valutazione

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, si procedera alla valutazione del
Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente tabella. La
selezione delle candidature, sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo Istituto;
ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno, si procedera
con la selezione di candidature provenienti da personale esterno all’lstituto Scolastico che presta servizio in altre
scuole, in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale
richiesto.

i punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione delle graduatorie di merito:

SCHEDA DI VALUTAZIONE ESPERTO:

RIf.

TITOLI DI STUDIO PUNTI 40 max

1

Laurea attinente I'oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110 10
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2 |Laurea attinente |'oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100 4
3 |Abilitazione alla classe di concorso A022 - A028- AA25 4
4 |Dottorato di ricerca 3
5 [Master di | livello o corso di perfezionamento non inferiore ad 1 anno (1.500 ore) 3
6 |Master dill livello 4
7 |Masterdillivello o corso di perfezionamento non inferiore ad 1 anno (1.500 ore) in didattica dell’Italiano 6
come L2
8 |Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti al progetto Max 6 pt
(2 punti per ogni corso, max. 3 corsi)
Rif. TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI PUNTI 60 max

1 |Partecipazione PON di formazione (2 punti per ogni esperienza, max. 4 esperienze) come docente/Tutor| Max 8 pt

2 |Esperienze in qualita di docente esperto in corsi laboratoriali pomeridiani svolte con Istituzioni Max 18 pt
Scolastiche in ambito di progetti formativi (3 punti per ogni esperienza, max. 6 esperienze)
3 |Interventi di formazione tenuti in qualita di docente esperto in corsi laboratoriali pomeridiani Max 18 pt
svolte presso ENTI DI FORMAZIONE/FONDAZIONI A SCOPO SOCIALE/AGENZIE FORMATIVE E
SIMILI per esperienze coerenti con I’Avviso (3 punti per ogni esperienza, max. 6 interventi)

4 |Esperienza come docente in corsi lingue straniere (inglese) (2 punti per ogni esperienza, max.4 Max 8 pt
esperienze)
5 |Esperienza come docente in corsi di italiano rivolti ad alunni stranieri (2 punti per ogni esperienza, max. Max 8 pt
4 esperienze)

TOTALE max PUNTI: 100

SCHEDA DI VALUTAZIONE TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA:

RIf. [TITOLI DI STUDIO PUNTI 30 max
1 Laurea magistrale da 100 a 110 10
2 Laurea magistrale con votazione inferiore a 100 7
3 Master di | livello o corso di perfezionamento non inferiore ad 1 anno (1.500 ore) 3
4 Master di Il livello 4
5 Corsi di formazione attinenti al progetto 6
(2 punti per ogni corso, max. 3 corsi)
Rif. [TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI PUNTI 40 max
1 Partecipazione PON/PNRR di formazione (2 punti per ogni esperienza, max. 5 esperienze) come 10
docente/Tutor
2 Esperienze in qualita di docente esperto in laboratori co-curricolari svolti con Istituzioni Scolastiche in 15
ambito di progetti formativi (3 punti per ogni esperienza, max. 5 esperienze)
3 Interventi di formazione tenuti in qualita di docente esperto in corsi laboratoriali pomeridiani svolte 15
presso ENTI DI FORMAZIONE/FONDAZIONI A SCOPO SOCIALE/AGENZIE FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con I’Avviso (3 punti per ogni esperienza, max. 5 interventi)
TOTALE max PUNTI: 70
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Art. 5 — Modalita di presentazione della domanda di partecipazione

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro e non
oltre le ore 12:00 del 07/06/2026 nelle seguenti modalita, alternative fra loro:

- consegna a mano della documentazione in formato cartaceo, presso gli uffici di segreteria in via Tornura, 1 —
27023 Cassolnovo (PV), per la documentazione consegnata in formato cartaceo fara fede la data e I'orario di
accettazione (protocollo) della Scuola;

- via posta elettronica certificata, il candidato dovra allegare alla e-mail la scansione, in formato PDF, della
documentazione necessaria.

Per la documentazione inviata tramite e-mail, fara fede la data e I'orario di arrivo all’indirizzo indicato e il
candidato si assume la responsabilita di eventuali problemi di ricezione.

La candidatura va inviata a: pvic80300I@pec.istruzione.it, o brevi manu presso 'ufficio protocollo di questa
Istituzione Scolastica.

LE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE DOVRANNO AVERE COME OGGETTO:

CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR PER MODULO “ENGLISH BRIDGE “

CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR PER MODULO “LOGICA E LETTURA CLASSI 2E”
CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR PER MODULO “LOGICA ED ENIGMI CLASSI 5E”
CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR / FIGURA AGGIUNTIVA PER MODULO “DIGITAL REDACTION”
CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR / FIGURA AGGIUNTIVA “MATEMATICA (GEOMETRIA 3D)”
CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR / FIGURA AGGIUNTIVA “SCIENZE (OUTDOOR STEM)”
CANDIDATURA ESPERTO/ TUTOR “LATINO A FUMETTI”

L'istanza di partecipazione dovra essere composta obbligatoriamente da:

- Allegato A): istanza di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta, contenente la tabella di
valutazione dei titoli, per la partecipazione

- Allegato B): dichiarazioni di insussistenza condizioni di incompatibilita o inconferibilita rilasciata ai sensi
delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013, della Legge n. 190/2012 e della Legge n. 165/2001

- Allegato C/1): Scheda di valutazione dei titoli

- Allegato C/2): Scheda di valutazione dei titoli

- Allegato D): Dichiarazione relativa allo svolgimento di altri incarichi

- Allegato E) Rilascio al consenso del trattamento dei dati;

- Autorizzazione da parte dell’ufficio di servizio ai sensi dell’art. 53 D. Lgs. 165/2001 (solo per gli esperti
esterni in servizio presso altre pubbliche amministrazioni);

- curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto che deve contenere ogni titolo, esperienza o
formazione, per cui si richiede I'attribuzione di punteggio, si chiede di produrre anche copia del CV privo di
dati sensibili per la pubblicazione in Amministrazione Trasparente;
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— copia di un documento d'identita in corso di validita del candidato;

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata. L'istanza dovra contenere
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Le dichiarazioni rese, nella domanda e nel curriculum vitae, avranno valore sostitutivo di certificazione ai sensi
del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445. Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente
Scolastico si riserva di chiedere la documentazione a sostegno di quanto dichiarato.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Articolo 6 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico. La
valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato C/1 — C/2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso di
ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, la Commissione esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola. Trascorso il termine di
ulteriori 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 7 - Attribuzione incarico — durata

1. Al Personale interno sara attribuito un incarico nel rispetto della normativa del CCNL vigente.

2. Con il personale esterno sara stipulato contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222
e successivi del Codice Civile

3. Lincarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la
realizzazione dell’Investimento.

4. 'attivita oggetto dell'incarico decorrera dalla data di sottoscrizione dell'incarico, secondo il calendario
predisposto da questa Istituzione scolastica, in orario extrascolastico fino al termine dell’investimento previsto
per il 31 dicembre 2026 (comunque entro il 31/08/2027).

5. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 8 — Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.
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Articolo 9 — Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico & previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a:

euro 70,00 (settanta/00) per gli esperti (docenti interni o docenti di altri istituti scolastici);

euro 30,00 (trenta/00) Tutor (docenti interni o docenti di altri istituti scolastici);

euro 30,00 (trenta/00) a partecipante per Figura Aggiuntiva (docenti interni o docenti di altri istituti scolastici);

L'attivita svolta sara documentata mediante la compilazione di una relazione finale di un timesheet, nonche
dall’inserimento sulla piattaforma dedicata Agenda Nord, di tutti i dati richiesti.

| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione Scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul
compenso spettante saranno applicate tutte le ritenute prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 10 - Pubblicazione del bando e impugnazioni

Il presente bando & pubblicato sul sito internet dell’Istituto nella sezione PON/PNRR/PN, in Albo Pretorio ed
Amministrazione Trasparente.

Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto
dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E' ammesso inoltre ricorso amministrativo
ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’'organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla
pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.

Articolo 11 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di
cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato.

Articolo 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione e il Dirigente Scolastico Dott.ssa laura Di Rosa in qualita di responsabile con potere di
gestione del personale —dipendente e non —ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera
e diricerca.

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'lstituto e
utilizzati per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante.

Titolare del trattamento e I'lstituto Comprensivo “C. Del Prete” — Via Tornura, 1 — 27023 Cassolnovo (PV) — tel.
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0381/910147 — mail: PVIC80300L@istruzione.it — pec: PVIC80300L@pec.istruzione.it, in persona del legale
rappresentante, il Dirigente scolastico pro-tempore. Il responsabile per la protezione dei dati nominato e
contattabile per questioni relative al trattamento dei dati personali e all'esercizio dei diritti derivanti dal GDPR
Dott. Riccardo Michele Colangelo: e-mail: dpo@icdelprete.edu.it, tel. 0381/910147.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi
momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente
selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Laura Di Rosa.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Laura Di Rosa*
*firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

/dsga
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